
Информация о проведенном контрольном мероприятии, выявленных нарушениях  

Объект проверки Муниципальное казенное учреждение культуры 

«Централизованная библиотечная система» Московского района 

города Нижнего Новгорода 

 

Наименование 

контрольного 

мероприятия 

Проверка финансово-хозяйственной деятельности 

Цель проверки Правомерность расходования бюджетных средств города Нижнего 

Новгорода и сохранности муниципального имущества 

 

Вид проверки Плановая выездная 

 

Основание для проведения 

контрольного 

мероприятия 

статья 269.2 Бюджетного кодекса Российской Федерации, 

федеральный стандарт внутреннего государственного 

(муниципального) финансового контроля «Проведение проверок, 

ревизий и обследований и оформление их результатов», 

утвержденный постановлением Правительства Российской 

Федерации от 17.08.2020 №1235, План проведения ревизий 

(проверок) контрольно-ревизионного управления администрации 

города Нижнего Новгорода на 2021 год, приказ начальника 

контрольно-ревизионного управления администрации города 

Нижнего Новгорода от 01.07.2021 №114 «О проведении плановой 

выездной проверки». 

 

Проверенный период 2019, 2020 год - текущий период 2021 года  

Выявленные нарушения 1. Нарушения использования фонда оплаты труда работников 

Учреждения: 

1.1. В нарушение ст. 135 Трудового кодекса Российской 

Федерации (далее – ТК РФ), п.7.5 Приложения №3 Положения об 

оплате труда работников муниципальных автономных, 

бюджетных и казенных учреждений культуры города Нижнего 

Новгорода», утвержденное постановлением администрации 

города Нижнего Новгорода от 31.10.2008 № 5205 (далее - 

Положение № 5205) при наличии дисциплинарного взыскания у 

работника неправомерно начислена и выплачена премия за 

2019 год за счет средств бюджета города Нижнего Новгорода. 

1.2. В нарушение ст. 135 ТК РФ, п. 8.5 Приложения № 3 

Положения № 5205 с изменениями, внесенными постановлением 

администрации города Нижнего Новгорода от 19.10.2018 № 2866, 

директору МКУК ЦБС Московского района установлена 

недействующая надбавка за наличие специалистов в возрасте до 

35 лет за период с 01.01.2019 по 30.06.2019. 

1.3. В нарушение ст. 15, ст. 57 ТК РФ, штатных расписаний, 

утвержденных приказами директора и действовавших в 

проверяемом периоде, директором Учреждения заключен 

трудовой договор по должности, не включенной в штатное 

расписание.  

2. Иные нарушения:  

2.1. В нарушение п. 3 ст.69.2 Бюджетного кодекса Российской 

Федерации (далее – БК РФ), п. 2.3. Положения о формировании 

муниципального задания на оказание муниципальных услуг 

(выполнение работ) в отношении муниципальных учреждений 

города Нижнего Новгорода и финансовом обеспечении 

выполнения муниципального задания, утвержденного 



 

постановлением администрации города Нижнего Новгорода от 

20.01.2016 № 119, муниципальные задания на 2019 год, на 2020 

год, на 2021 год утверждены до доведения Учреждению лимитов 

бюджетных обязательств (далее - ЛБО). 

2.2. В нарушение ст.165 БК РФ, п.15 Порядка предоставления 

информации государственным (муниципальным) учреждением, ее 

размещения на официальном сайте в сети Интернет и ведения 

указанного сайта, утвержденного приказом Министерства 

финансов Российской Федерации от 21.07.2011 № 86н, на 

официальном сайте в сети Интернет www.bus.gov.ru 

муниципальное задание на 2019 год размещено с нарушением 

установленного срока. 

2.3. В нарушение ч.2 ст.221 БК РФ, п.10 Общих требований к 

порядку составления, утверждения и ведения бюджетных смет 

казенных учреждений, утвержденных приказом Минфина России 

от 14.02.2018 № 26н, сметы расходов на 2019 год, на 2020 год, на 

2021 год утверждены ранее доведенных до учреждения ЛБО. 

3. Нарушения бухгалтерского учета. 

3.1. В нарушение ст. 165 БК РФ, п.3 приложения № 5 

Методических указаний по применению форм первичных 

документов и формированию регистров бухгалтерского учета, 

применяемых органами государственной власти 

(государственными органами), органами местного 

самоуправления, органами управления государственными 

внебюджетными фондами, государственными (муниципальными) 

учреждениями, утвержденных приказом Минфина России от 

30.03.2015 № 52н (далее - приказ Минфина России №52н), при 

инвентаризации объектов основных средств в 

инвентаризационной описи по всем объектам не отражалась 

информация о состоянии объекта имущества на дату 

инвентаризации с учетом оценки его технического состояния. 

3.2. В нарушение ст. 165 БК РФ, п.48 Инструкции о применении 

Единого плана счетов бухгалтерского учета для органов 

государственной власти (государственных органов), органов 

местного самоуправления, органов управления государственными 

внебюджетными фондами, государственных академий наук, 

государственных (муниципальных) учреждений, утвержденной 

приказом Минфина России от 01.12.2010 №157н, п.п. «е» п. 14, 

п.29 федерального стандарта бухгалтерского учета для 

организаций государственного сектора "Концептуальные основы 

бухгалтерского учета и отчетности организаций государственного 

сектора", утвержденного приказом Минфина России от 31.12.2016 

№ 256н, п.3 приложения № 5 приказа Минфина России № 52н, 

отражение в регистрах бухгалтерского учета операций по 

внутреннему перемещению объектов основных средств между 

материально-ответственными лицами (библиотеками) 

оформлялось при отсутствии первичных учетных документов о 

приемке и передаче имущества данными лицами. В регистрах 

бухгалтерского учета имущество числилось за материально-

ответственными лицами 11 библиотек, при этом первичные 

учетные документы о получении ими указанного имущества 

отсутствовали. 

 

http://www.bus.gov.ru/

